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Annexe R1 - Fiche de poste ou Descriptif de poste pour les concours
Poste ouvert : Concours externe D Concours interne

I:l Recrutement direct |:| Recrutement BOE |:| Recrutement PACTE

Fonctions : Administrateur-trice systémes et réseaux

Emploi type : E2B43 - Administrateur-trice systéemes et réseaux
(REME, REFERENS, BIBLIOFIL)
BAP: E

Fiche descriptive du poste
Catégorie : A
Corps : IGE

Affectation
Administrative : UNIVERSITE TOULOUSE 3 PAUL SABATIER
118 Route de Narbonne — 31062 Toulouse cedex 9
Composante : IUT PAUL SABATIER - TOULOUSE
Direction et/ou service : Service CRI (Centre de Ressources Informatiques)

Missions

Définir les procédures de gestion et administrer les composants systéme, d'infrastructures
logicielles, de réseaux et de sites des systemes d'information pour en assurer la cohérence,
la qualité et la sécurité

- Planifier, installer, automatiser, superviser et améliorer les processus de production

- Sécuriser la production (sauvegarder, sécuriser les flux, prévoir et mettre en pratique des solutions
de repli ou de contournement (PRA, PCA)

- Gérer les évolutions et la maintenance des matériels, des logiciels et du systeme

- Garantir la livraison des services

- Gérer l'interconnexion de l'entité avec les réseaux extérieurs et gérer la mobilité des usagers




- Référencer et documenter les composants liés a l'infrastructure, aux logiciels et leurs liens avec la
couche applicative

- Encadrer une équipe, assumer la responsabilité de projets
- Négocier avec les fournisseurs et les prestataires de services

- Assurer la veille technologique sur les différents aspects de l'infrastructure systéme et de
communication (matériels, logiciels, architecture, protocole, mode de transferts)

Conditions particuliéres d’exercice :

Régime indemnitaire (prime informatique/modulation/NBI ....) :

Encadrement : NON - OUI Nb agents encadrés par catégorie : ....A -...B-....C
Conduite de projet : NON - OUI

Compétences *
Connaissance, savoir :
- Architecture et I'environnement technique du systéme d'information
- Méthodes de mise en production
- Normes d'exploitation
- Performance et métrologie
- Sécurité des systemes d'information et de communication (connaissance approfondie)
- Diagnostic et résolution de probléemes
- Techniques de virtualisation (connaissance approfondie)
- Méthodes, outils, normes et procédures de la qualité (connaissance générale)
- Langage de programmation (connaissance approfondie)
- Anglais technique (connaissance approfondie)

Savoir-faire :

- Anticiper les évolutions fonctionnelles et techniques

- Evaluer une solution informatique ou de télécommunication

- Modéliser et concevoir les architectures techniques du systéme d'information
- Gérer la sécurité de l'information

- Rédiger et mettre a jour la documentation fonctionnelle et technique

- Pratiquer une veille technologique

- Travailler en équipe

Savoir étre :

- Réactivité

- Capacité de raisonnement analytique
- Capacité de prospective




